
 

 
 

Le 15 septembre 2025. 

   

 

Chers collègues 

 

Suite à l’appel à la grève du 18 septembre prochain, vous êtes nombreux à nous interroger sur la position 

d’Autrement Solidaires.  Fidèles à notre ligne de conduite, nous réaffirmons nous concentrer sur le 

personnel et les enjeux actuels et à venir chez LCL : 

• Parce que les dernières augmentations salariales sont restées très en-deçà des attentes, alors 

même que les résultats et les dividendes explosent. Aucun PV d’accord NAO depuis de 

nombreuses années. 

• Parce que nos conditions de travail se sont dégradées à cause des réorganisations à répétition. 

De ce fait, les démissions sont nombreuses, « accompagnées » maintenant de licenciements. 

• Parce que demain, ce sont nos droits sociaux (congés, retraites, protection sociale) qui risquent 

d’être directement amputés. 

• Parce que demain, c’est la qualité de notre Dialogue Social chez LCL qui peut se dégrader encore 

plus (l’’actuel accord arrive à échéance l’an prochain). 

Pour autant, si vous estimez être concernés par les revendications de ce mouvement national 

(suppression de jours fériés, remise en cause du droit du travail et de la 5ème semaine de congés payés, 

hausse des franchises médicales, gel des salaires, désindexation des retraites), vous pouvez y 

participer. Pour AS, ce choix personnel vous appartient. 

C’est pourquoi, le 18 septembre, Autrement Solidaires, fidèle à ses valeurs, ne donnera aucune consigne.  

ASmicalement. 

Autrement Solidaires LCL 

 

                                      

  Parce que la solidarité n’est plus une option 

 


