Autrement Solidaires

NAO acte 3 : chronique d'un fiasco annoncé.

Apres avoir acté unilatéralement (méme pas besoin de son poisson pilote) le versement d'une PPV de 500€
(sous conditions), la Direction a fait part de ses derniéres propositions aux OSR :

Une enveloppe globale de 1,95 % se répartissant ainsi :

e 1,85% (+0,05 pts par rapport a la réunion du 8 décembre) pour les mesures salariales individuelles
et la continuité de rattrapage de retards salariaux (mesures socles) soit 18,5 M€,

e 500.000 € minimum (soit 0,05% de la masse salariale) pour I'enveloppe égalité femme / homme,

e 3 mesures annexes (représentant 0,05% de la masse salariale soit 500 K€) :
% Les indemnités kilométriques seraient revalorisées a hauteur de 100% du baréme fiscal
% Le Forfait Mobilités Durables qui passerait de 300 € a 400 €
< La prime de transport qui passerait de 8, 50€ a 13€, et de 9,50€ a 14€.

Autrement Solidaires a été entendu sur certaines mesures « annexes ». Depuis notre création, nous les
revendiquons (augmentation conséquente de |'enveloppe égalité pro et les 3 mesures annexes reprises) ainsi
que d'autres, que ce soit dans nos professions de foi ou dans les courriers adressés au DRH et DG (tous
consultables sur site dans rubrique actualité AS). Pour autant, le chat est trés maigre et la proposition
globale de notre Direction trés largement insuffisante. Méme la SG pourtant pas trés en forme donne plus
a ses salariés | LCL est élu une fois encore service client 2024 mais est encore élu plus mauvaise
reconnaissance de ses salariés 2024 | Nos copains du Groupe se moquent méme de nous.

Autrement Solidaires, soutenu par de tres nombreux salariés, ne valide donc pas le résultat de cette NAO et
attend beaucoup de la derniere réunion prévue le 9 janvier prochain. Vous venez de vivre une nouvelle année de
pression commerciale démesurée sur fond de démissions, d'absentéismes, de licenciements pour inaptitude quelle
que soit son origine, de pénuries de recrutements (et pour cause) et de postes vacants. Vous attendez donc
naturellement plus de ces NAO et des négociateurs.

Autrement Solidaires entend le message de certaines OSR et se dit prét a les rencontrer
pour ensemble mettre en place un mouvement social d'ampleur en cas d'échec le 9 janvier

prochain. Fideéle a nos principes : dans l'intérét des salariés.
Prochaine épisode le mardi 9 janvier 2024
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