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Bulletin d’information                                                                               Février 2022 

 

Intéressement/participation versés cette année : 115,8 millions d’€ 

1 milliard et 123 millions d’€ : ce n’est pas la somme gagnée au loto mais le Résultat Net 

Avant Impôts (RNAI) LCL 2021, soit + 35% par rapport à 2020 (830M€). Le Résultat Net Part Groupe 

(RNPG) du Groupe CASA est lui en hausse de 115% à 5,8 milliards d’€. Autrement Solidaires remarque 

que LCL contribue au-delà de son poids naturel aux résultats CASA. 

Dans ce contexte de plus en plus difficile pour les salariés LCL (voir les communications AS), ce résultat 

démontre votre professionnalisme. Votre travail a été quantitatif et qualitatif (coût du risque en baisse 

43,2%). Mais pour certains à quel prix (santé physique et morale) ? 

Une enveloppe de 115,8 millions d’€ (83.4M€ en 2021) sera versée, au plus tard le 31 mai, 

sous forme d’intéressement/participation. 

Cette enveloppe se compose de la manière suivante : 

• 108.3M€, ce qui correspond à 9,7% du Résultat d’Exploitation sous-jacent. 

• 7,5 M€ de bonus, grâce à la qualité de votre travail (boost IRC et boost résultat net atteints). 

C’est votre investissement sans faille, cadres et techniciens, qui permet à l’intéressement/participation 

d’atteindre un tel niveau de distribution.  Nos revendications sont donc légitimes, à savoir : obtenir une 

mesure générale et un « réajustement » de quelques mesures périphériques (TR, IK, etc…). Si nous mettons 

« de côté » les 530 Millions d’€ de remontée au Groupe prévu dans l’accord Intéressement/participation, 

Autrement Solidaires s’interroge sur l’affectation de la somme restante une fois les impôts réglés… 

Vos montants individuels vous seront communiqués prochainement. AS vous rappelle qu’ils sont calculés en 

fonction de votre rémunération, au prorata de votre temps de présence et de votre temps de travail sur 

l’année 2021.  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
Parce que la solidarité n’est plus une option 

AS’dhérez 

autrement-solidaires.fr contact@autrement-solidaires.fr 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

À titre indicatif, selon le niveau de rémunération brute annuelle pour un collaborateur présent toute l’année à temps 

plein : 
 

 Tranches de rémunération brute 

30 000 € 35 000 € 40 000 € 45 000 € 50 000 € 

Montant brut RVC 2021 5 802 € 6 196 € 6 591 € 6 986 € 7 380 € 

Montant brut RVC 2020 4 100 € 4 382 € 4 663 € 4 944 € 5 226 € 

Ecart +1702 € +1814 € +1928 € +2042 € +2154 € 

L’affectation partielle ou totale de cette somme pourra être faite sur le compte de dépôts, le PEE ou le PER COL, afin 

de bénéficier des abondements habituels. 
 

Seul l’affectation sur le PEE / PER COL bénéficie de l’exonération sociale et fiscale (hors CSG/CRDS). Le versement 

sur le compte dépôt n’en bénéficie pas et sera soumis à l’impôt sur le revenu. 
 

Les abondements prévus pour les versements : 

sur le PEE : 455 euros maximum pour 660 euros versés, 

sur le PERCO : 400 euros maximum pour 1 600 euros versés. 

La répartition de l’enveloppe globale entre Participation et Intéressement sera déterminée mi-avril, pour un 

versement fin mai 2022. 

 

Chiffres clés CASA 
T4 2021 2021 

 

   
 

   
 

   
 

 

 

5 397 m€ 
+40,2% 2021/2020 

1 435 m€ 
+47,2% T4/T4 

 

Résultat net PdG 

(RNPG) sous-jacent 

447 m€ -7 m€ Eléments spécifiques 

5 844 m€ 
x 2,2 

1 428 m€ 
x 11,5 

(1)
 

Résultat net PdG 

(RNPG) publié 

CRÉDIT AGRICOLE S.A. 

Coefficient 

d’exploitation(3) 

59,2% 
-1,3 pp T4/T4 

57,8% 
-1,8 pp 2021/2020 

Solvabilité 

CET1 phasé 

11,9% 
+4.0 pp vs. SREP 

Distribution de 

dividende par 

action(4)
 

1,05€ 

Actif net tangible 

par action 
14,1 € 

+ 6% vs. 31/12/2020 

ROTE sous-jacent (6)  13,1%  

Sous-jacent(2) 

Revenus 
5 779 m€ 
+9,1% T4/T4 

+7,3 % T4/T4 

périmètre constant(5 

22 651 m€ 
+9,1% 2021/2020 

+7.1% 12M/12M 

périmètre constant(5)
 

 

 
) 

Charges d'exploitation hors 

FRU 
-3 423 m€ 
+6,7% T4/T4 

+4,3% T4/T4 

périmètre constant(5 

-13 082 m€ 
+5,8% 2021/2020 

+3,5% 12M/12M 

périmètre constant(5)
 

 

 
) 

Résultat brut d'exploitation 
2 356 m€ 
+12,7% T4/T4 

+11,9% T4/T4 

périmètre constant(5 

9 047 m€ +12,0% 12M/12M 

+13,7% 2021/2020 périmètre constant(5) 

 

 
) 

Coût du risque 
-328 m€ 
-34,5% T4/T4 

-1 232 m€ 
-52,7% 2021/2020 

 

LCL 


