
 

   

 

 

décembre 2023 

 

Autrement Solidaires National : Sandra Dellarocca (MED, membre CSEC) 06 78 29 11 14, Pascale Dorche (GPSE, membre 

CSEC) 06 45 03 44 05, Thierry Cornu (Siège Opé.) 06 64 98 45 24, Isabelle Marro (MED) 06 47 41 91 06, Gilles Bacquet 

(NO)  06 78 47 48 04, Laurence Bonnat (Siège Opé.) 06 98 43 23 42, Frédéric Bureau (NO) 06 85 03 98 31, Franck Lecomte 

(NO) 06 80 50 77 55, Sophie Godalisse (MED) 06 62 37 98 73, Sylvie Perron (OUEST) 07 67 17 36 41,  Isabelle Joncour-

Danel (GPNO) 06 15 46 92 70, Soraya Baali (Siège opérationnel)  07 61 56 36 64, Laurent Fauconnier (GSO) 06.81.16.94.72 

, Isabelle Depecker (EST) 06.07.43.60.70 , Kenny DEMARQUE (RAA)                contact@autrement-solidaires.fr 

 

 

Parce que la solidarité n’est plus une option 

 

Autrement Solidaires LCL  

 

 

   

  

  

 

 

 

  

 

     

 

Seul, on va vite, ensemble on va plus loin. 

 

Au Crédit Agricole, la Sneca cfe cgc (équivalent du Snb chez nous) a voulu négocier seule avec la Fédération 

Nationale du Crédit Agricole (ça ne vous rappelle rien ?) une hypothétique PPV et n’a même pas été reçu par la 

Direction. Les autres (7 OS), sous la houlette de sudcam qui a mené une intersyndicale, ont fait pression dans les 

négociations et ont obtenu une augmentation générale de 1500 € pour tous les salariés du CA, soit 74 000 

salariés. 

 

Vous trouverez ci-dessous en lien le tract de l’intersyndicale sur lequel est venu s’ajouter au dernier moment, 

en voyant la réussite des autres, la Sneca. 

 

Avez-vous les bons interlocuteurs ? 

 

Voir communication des Organisations Syndicales du CA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parce que la solidarité n’est plus une option 

 

Adhérez en ligne  

 

Autrement Solidaires.fr 

 

Contactez-nous en ligne 



Négociations salariales 2024

Nous avons été entendus ! 

Les 8 organisations syndicales associées dans une

intersyndicale ont été entendues !

A l’issue de la réunion de négociation anticipée sur les salaires

2024, CFDT, SNECA et SUDCAM signent pour l’ensemble des

salariés et à compter du 1ER janvier 2024 :

1500€ d’augmentation de salaire annuel pour tous 

(RCE)

soit l’équivalent de la PPV à vie ! 

En privilégiant le dialogue social constructif, les organisations

syndicales ont été le relais de vos attentes.

Ensemble on est plus fort !


